OTROS TEMAS '

Visualizardo y alcarzardo metas.

wuden

superacion y desarrollo
para el alto rendimiento

Los barcos de oro, de plata y de brorce.

La corversior y corviccior er ¢l multirivel.
Efectividad er el meultinivel.
Orgarizacior o club de emprerdedores.
Los vicios que debilitar tu redocio.
Las 4 etapas del socio.
La cultura del éxito.
Las 10 razores de los ertreramziertos.
Los Diez mardamiertos del multirivel.
Soy meultinivel.
Trabajardo cor sertido ordarizado.
Zrabajos de escritorio.
EL Lider 1 (Defiricior e idertidad ).
E7 Lider 2 (0meuricacior).
E7 Lider 3 (Persoralidad). TA L L E R gs
E/ Lider 4 (Duplicacior).

Semzirario de Liderazgo.
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TALLERES DE MULTINIVEL

Eléxito dentro del Network Marketing (multinivel) tiene su razén de ser en el empoderamiento del recurso
humano para su potencializacién, en conjunto con la ciencia que encierra las definiciones, estrategias y

procedimiento del multinivel.

Las conferencias de impacto g/o empoderamiento, se caracterizan por el uso de estrategias y
herramientas para la transmision de informacion a través del contenido teérico, expresion corporal,
dindmicas, ejercicios, sonorizacién e imagenes; cautivando con ello, la atencion de los presentes para su
motivacién y transformacion.

Parainformacion de las tematicas de conferencias de impacto y empoderamiento, solicita el diptico.

€JEMPLO DE TALLERES DE MOLTINVEL

TITULO: Estrategia para la construccion de una
organizacién en red.

DIRIGIDO A: Socios nuevos y lideres.

DURACION: 2:00 hrs.

OBJETIVO: Visualizar la forma en que se detona el
crecimiento de unared.

CONTENIDO:

-Elcirculo deinfluencia del socio.

-Deteccion de los barcos de oro en tu circulo de
influencia.

-Elcirculo de influencia de tu primera generacién y su
labor para que tu liderazgo alcance una zona de tu
comunidad.

‘Elcirculo deinfluencia de tu sequnda generacion y su
labor para que tu liderazgo impacte parte de tu ciudad.
‘El circulo de influencia de tu tercera generacion y la
forma en que te lleva a ser un empresario de multinivel
entu ciudad, influyendo sobre otras ciudades.

‘El circulo de influencia de tu cuarta generacion y la
consolidacién plena como empresario de multinivel.

BENEFICIOS:

Los socios participantes, recibirdn estrategias para la
formacion generacional de su red, ubicando técnicas
de reclutamiento para sus frontales y para los
frontales de sus generaciones.

TITULO: Empresarios del multinivel.

DIRIGIDO A: Lideres.

DURACION: 4 hrs.

OBJETIVO: Comprender la fuerza empresarial del
multinivel y su beneficio.

CONTENIDO:

‘Las diferentes etapas que debe experimentar el socio
para transformarse en un empresario del multinivel.
‘Aspectos importantes para transformarse en empresario
de multinivel.

-El recorrido ascendente cuando iniciamos la carrera de
multinivel.

‘El recorrido descendente que nos transforma en
empresarios de multinivel.

‘En el recorrido ascendente adquirimos preparacion y en
eldescendente dinero.

‘Los tipos de eventos que realiza un empresario de
multinivel.

-Elempresario como cabeza de red.

‘Suequipo de trabajo.

‘La diferencia entre grupo y equipo.

‘Las tnicas dos opciones para ganar mucho dinero.

BENEFICIOS: Los participantes desarrollaran habilidades
de Networking para el fortalecimiento de sus redes, y la
solidificacion de su organizacién para el incremento de
sus volimenes de produccién, asi como sus ingresos
econémicos con base a una estrategia de Marketing.

€JEMPLO DE TALLERES DE MOLTIMVEL

TITULO: La ciencia del multinivel.

DIRIGIDO A: Socios nuevos y lideres.

DURACION: 4:00 hrs.

OBJETIVO: Que los socios comprendan la ciencia del
multinivel.

CONTENIDO:

-Qué es network Marteting y multinivel

‘La diferencia entre Multinivel y las piramides.

‘Los tres métodos basicos de distribucion.

‘La diferencia entre el multinivel y la venta directa.

‘La diferencia entre patrocinio y tutoria.

-Elorden y la prioridad de los objetivos en multinivel.

‘Los diferentes tipos de socios.

-Estrategia para la venta / Estrategia para la afiliacion.
-Estrategia para generar ganancias extraordinarias en el
multinivel.

-El comportamiento de los ingresos en el multinivel y lo
que algunos consideran que es multinivel.

‘La formacion de una red de consumo y distribucion.
‘Laverdadera estructura que da vida al multinivel.

-Cosas que nunca debes de olvidar en el multinivel.
-Elorigen de los grandes ingresos en multinivel.

-Como se trabaja en los primeros tres meses.

‘Laverdadera motivacién en el multinivel.

-Los 5 elementos fundamentales del éxito en multinivel.

BENEFICIOS: Los socios participantes podran visualizar el
ABC del multinivel, con el cual, trabajaran con base a
objetivos, siendo esta, una forma atractiva e interesante
que los mantendra enfocados y sin distracciones. Las
razones principales del desanimo o frustracion dentro del
multinivel, es cuando no se tiene un proyecto definido, es
por ello que pierden interés entre los 3 y los 6 meses.

La visualizacién genera en el socio el deseo de realizacion y
lo lleva a enfrentar los retos naturales dentro de la
construccion de (a red, ya que se enfocan en un método que
posees tiempos y resultados.




